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forologiki-teloneiaki-
akadimia

ΘΕΜΑ:  Πρόσκληση  συμμετοχής  υπαλλήλων  στη  δια  ζώσης  &  εξ  αποστάσεως
ημερίδα με τίτλο «Η ΑΑΔΕ ξεκινά τη συζήτηση για την αντιμετώπιση φαινομένων
διακρίσεων, βίας και παρενόχλησης στο χώρο εργασίας».

Στο πλαίσιο της προσπάθειας που καταβάλλει η Φορολογική & Τελωνειακή Ακαδημία (ΦΟ.Τ.Α.) για τη
συνεχή  επιμόρφωση, εκπαίδευση και ευαισθητοποίηση του ανθρώπινου δυναμικού της ΑΑΔΕ με
γνώμονα την αναβάθμιση των παρεχόμενων υπηρεσιών της Αρχής έχει προγραμματιστεί η υλοποίηση
δια ζώσης και εξ αποστάσεως ημερίδας σε συνεργασία με:
α)   το Πάντειο Πανεπιστήμιο
β)   το Υπουργείο Εσωτερικών
γ)   την Εθνική Αρχή Διαφάνειας
δ)   την Εθνική Σχολή Δικαστικών Λειτουργών
ε)   τον Συνήγορο του Πολίτη - Τομέας Ισότητας
στ) το Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας
ζ)   Διακεκριμένη Εργατολόγο - Δικηγόρο
η)  το Τμ. Δ’ ΔΔΑΔ Πειθαρχικής Διαδικασίας και Δεοντολογίας της ΑΑΔΕ
με τίτλο «Η ΑΑΔΕ ξεκινά τη συζήτηση για την αντιμετώπιση φαινομένων διακρίσεων, βίας και
παρενόχλησης στο χώρο εργασίας» (κωδ. 19.203.Ο.3401.23).

Τόπος και χρόνος υλοποίησης του προγράμματος

Η ανωτέρω ημερίδα θα διεξαχθεί  στις  30-11-2023  από τις 08:00 π.μ.  έως τις 15:00 μ.μ.  στις
εγκαταστάσεις της ΦΟ.Τ.Α.  (Λεωφόρος Μαρίνου Αντύπα 86-88, Ηλιούπολη, Τ.Κ. 16346, Αίθουσα
Αμφιθέατρο) με τη μέθοδο της δια ζώσης και σύγχρονης εξ αποστάσεως διδασκαλίας.
Διευκρινίζεται  ότι  θα δοθεί  προτεραιότητα για την  εξ αποστάσεως παρακολούθηση στα στελέχη
Υπηρεσιών  εκτός  Ν.  Αττικής.  Τα  στελέχη  Υπηρεσιών  εντός  Ν.  Αττικής παρακαλούνται  να
συμμετάσχουν δια ζώσης.
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Ομάδα – στόχος

Η ημερίδα  απευθύνεται  σε  Γενικούς  Διευθυντές,  Προϊστάμενους  Διευθύνσεων,  Υποδιευθύνσεων,
Τμημάτων και Αυτοτελών Γραφείων Κεντρικών Υπηρεσιών, Ειδικών Αποκεντρωμένων Υπηρεσιών και
Περιφερειακών Υπηρεσιών. Σε περίπτωση κωλύματος μπορεί να ορισθεί εκπρόσωπος της Υπηρεσίας
για την συμμετοχή στην ημερίδα. 

Σκοπός:
-  να  ενημερωθούν,  να  ευαισθητοποιηθούν,  να  εκπαιδευτούν  τα  στελέχη  της  ΑΑΔΕ  που
υπηρετούν σε θέσεις ευθύνης σε θέματα ισότητας φύλου, διακρίσεων, βίας και παρενόχλησης
στο χώρο εργασίας,
- να βελτιωθούν στάσεις, αντιλήψεις και συμπεριφορές στο εσωτερικό και εξωτερικό κοινό της
ΑΑΔΕ  επί  των  θεμάτων  ισότητας  φύλου,  διακρίσεων,  βίας  και  παρενόχλησης  στο  χώρο
εργασίας,
- να γνωρίζει κάθε Προϊστάμενος της ΑΑΔΕ για το πώς μπορεί να αντιμετωπίζει και να χειρίζεται
ένα περιστατικό έμφυλης διάκρισης, βίας και παρενόχλησης στο χώρο εργασίας, 
- να εμπεδωθεί μια κουλτούρα στην Αρχή, η οποία θα ενστερνίζεται την ισότητα και με την οποία
θα  προλαμβάνονται  και  θα  αντιμετωπίζονται  αποτελεσματικά  περιστατικά  έμφυλων  και
γενικότερων διακρίσεων, βίας, παρενόχλησης και προσβολής της αξιοπρέπειας του ατόμου, στο
χώρο εργασίας,
- να αποτελέσει η ημερίδα το εφαλτήριο για μια σειρά εκπαιδευτικών προγραμμάτων που θα
εστιάζουν στην πρόληψη φαινομένων ανισότητας και διακρίσεων,
-  να  ξεκινήσει  έρευνα  για  θέματα  φύλου  και  εργασίας  στην  ΑΑΔΕ,  σε  συνεργασία  με
Ακαδημαϊκούς Φορείς.

Θεματικές Ενότητες & Ωρολόγιο Πρόγραμμα 

Για το  Ωρολόγιο Πρόγραμμα μπορείτε να ενημερωθείτε αναλυτικά από την ιστοσελίδα της ΑΑΔΕ:
www.aade.gr/ΜΕΝΟΥ/ΑΑΔΕ/Εκπαίδευση/Διεύθυνση Φορολογικής&Τελωνειακής  Ακαδημίας/
Προγράμματα  Εκπαίδευσης   (https://www.aade.gr/menoy/aade/ekpaideysi/dieythynsi-
forologikis-teloneiakis-akadimias/programmata-ekpaideysis ).

Υποβολή αιτήματος από τις Υπηρεσίες

Με  βάση  τα  ανωτέρω,  παρακαλούνται  οι  Προϊστάμενοι  των  Υπηρεσιών  να  συμπληρώσουν  τον
επισυναπτόμενο πίνακα με τα στοιχεία των προτεινόμενων υπαλλήλων με σειρά προτεραιότητας και
να τον αποστείλουν έως την Τετάρτη, 22-11-2023  και ώρα 15:00 μ.μ. στη διεύθυνση ηλεκτρονικού
ταχυδρομείου L  .  Efstathiou  @  aade  .  gr  .   Υπενθυμίζεται ότι για την συμμετοχή τους, οι Προϊστάμενοι των  
Υπηρεσιών θα πρέπει να λάβουν έγκριση από τον Προϊστάμενό τους.  

Παρακαλούνται οι Προϊστάμενοι κατά τη συμπλήρωση του εν λόγω πίνακα να λαμβάνουν υπόψη τη
διαθεσιμότητα των ιδίων ή των εκπροσώπων τους και τυχόν ανειλημμένες υπηρεσιακές υποχρεώσεις
κατά τη διάρκεια υλοποίησης του εκπαιδευτικού προγράμματος. Επισημαίνεται ότι ο πίνακας θα
πρέπει  να  αποσταλεί  σε  επεξεργάσιμη  μορφή  (excel) και  τα  στοιχεία  που  περιλαμβάνει  είναι
δεσμευτικά για τις Υπηρεσίες και τους υπαλλήλους τους.

Οδηγίες

Η ανωτέρω ημερίδα θα υλοποιηθεί  δια ζώσης καθώς και με την εφαρμογή σύγχρονης μεθόδου
εξ αποστάσεως μάθησης.  Κατά το χρόνο υλοποίησης,  οι  εξ  αποστάσεως  συμμετέχοντες/-ουσες
καλούνται να παρακολουθήσουν την ημερίδα συνολικής διάρκειας 7 ωρών, μέσω της πλατφόρμας
πραγματοποίησης  διαδικτυακών  διασκέψεων  για  φορείς  του  Ελληνικού  Δημοσίου  ePresence.  Η
πρόσβαση στην εν λόγω πλατφόρμα γίνεται μέσω της διεύθυνσης www  .  epresence  .  gov  .  gr   . 
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Οι  συμμετέχοντες/-ουσες εξ αποστάσεως  υπάλληλοι θα λάβουν αναλυτικές οδηγίες  για την είσοδό
τους στην πλατφόρμα και για την εγκατάσταση της απαιτούμενης εφαρμογής (Zoom) στη διεύθυνση
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που θα δηλώσουν στην αίτησή τους.

Επιλογή 

Η τελική επιλογή των εκπαιδευομένων  πραγματοποιείται από τη Φορολογική & Τελωνειακή Ακαδημία
και στη συνέχεια οι Υπηρεσίες ενημερώνονται  με σχετικό έγγραφο επιλογής υπαλλήλων.

Αναμένουμε την άμεση ανταπόκρισή σας.

ME ΕΝΤΟΛΗ ΔΙΟΙΚΗΤΗ

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΦΟΤΑ

Δρ  ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΠΑΛΛΑΣ

Συνημμένα: 
1. Ε-1.3.1.1 Πίνακας στοιχείων υπαλλήλων (.xlsx)

ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΙΑΝΟΜΗΣ

Προς ενέργεια
1. ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΑΡΧΗ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΣΟΔΩΝ(ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΙΟΙΚΗΤΗ κ.ΠΙΤΣΙΛΗ)
2. ΑΠΟΔΕΚΤΕΣ ΠΙΝΑΚΩΝ Α’, Β’, Γ’, Δ’, Ε’, Ζ’ (Υπηρεσίες ΑΑΔΕ & Σύλλογοι)
3. ΓΕΝΙΚΗ Δ/ΝΣΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ (Γ.Δ.Α.Δ.Ο.)  
4. ΓΕΝΙΚΗ Δ/ΝΣΗ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ (Γ.Δ.ΗΛΕ.Δ.)  
5. ΓΕΝΙΚΗ Δ/ΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ (Γ.Δ.Ο.Υ.)
6. ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΦΟΡΟΛΟΓΙΑΣ (Γ.Δ.Φ.)
7. ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΩΝ (Γ.Δ.Φ.Λ.)  
8. ΓΕΝΙΚΗ Δ/ΝΣΗ ΤΕΛΩΝΕΙΩΝ & ΕΙΔΙΚΩΝ ΦΟΡΩΝ ΚΑΤΑΝΑΛΩΣΗΣ (Γ.Δ.Τ. & Ε.Φ.Κ.)  
9. ΓΕΝΙΚΗ Δ/ΝΣΗ ΓΕΝΙΚΟΥ ΧΗΜΕΙΟΥ ΤΟΥ ΚΡΑΤΟΥΣ (Γ.Δ.Γ.Χ.Κ.)  

Κοινοποίηση
1. Δ/ΝΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ- ΤΜΗΜΑ Δ΄

Εσωτερική διανομή
1. ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ & ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ (Γ.Δ.Α.Δ.Ο.)
2. ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΗ & ΤΕΛΩΝΕΙΑΚΗ ΑΚΑΔΗΜΙΑ (ΦΟ.Τ.Α.) – ΤΜΗΜΑΤΑ Α’, Β’, Γ’ & Δ΄
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