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	ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ  ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ  ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ
ΤΜΗΜΑ Γ΄ ΣΤΑΔΙΟΔΡΟΜΙΑΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ
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Αθήνα,   01  Απριλίου  2022
Αριθ. Πρωτ.: ΔΔΑΔ Γ 1028876 ΕΞ 2022  

	Ταχ. Δ/νση
	:
	Κ. Σερβίας 10
	ΠΡΟΣ: 
	Ως  Πίνακας Διανομής


	Ταχ. Κώδικας
Πληροφορίες
	:
:
	101 84 Αθήνα
Ε. Σμπόνια
Χ. Μπέλος
	
	

	Τηλέφωνο
	:
	210 33.75.137
210 33.75.193
	
	

	E-Mail
Url                     

	:


	e.smponia@aade.gr
www.aade.gr
	
	



ΘΕΜΑ: «Συμπλήρωση της υπ’ αριθ. πρωτ. ΔΔΑΔ Γ 1020642 ΕΞ 2022/10.03.2022  (ΑΔΑ: 6ΜΚ546ΜΠ3Ζ-3ΗΤ)  Πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την υποβολή υποψηφιοτήτων πλήρωσης θέσεων Προϊσταμένων οργανικών μονάδων επιπέδου Αυτοτελούς Τμήματος/Τμήματος της Διεύθυνσης Επίλυσης Διαφορών (Δ.Ε.Δ) της  Ανεξάρτητης  Αρχής  Δημοσίων  Εσόδων (ΑΑΔΕ)» .
Σχετ.: Η υπ’ αριθ. πρωτ. ΔΔΑΔ Γ 1020642 ΕΞ 2022/10.03.2022  (ΑΔΑ: 6ΜΚ546ΜΠ3Ζ-3ΗΤ) Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος

Αναφορικά με το αντικείμενο του θέματος και σύμφωνα με τις διατάξεις του Κεφαλαίου Α΄ «Σύσταση Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων» του ν. 4389/2016 (Α΄94) «Επείγουσες διατάξεις για την εφαρμογή της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων και άλλες διατάξεις» και ειδικότερα των άρθρων 14, 17, 26, 27, 28, 38 και 41 αυτού, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, καθώς και τα οριζόμενα στην ΔΔΑΔ Γ 1076146 ΕΞ 2021/03.09.2021 (Β΄ 4444, 5292) Απόφαση του Διοικητή της ΑΑΔΕ «Καθορισμός της διαδικασίας, των οργάνων και των κριτηρίων αξιολόγησης των υποψηφιοτήτων για την επιλογή Προϊσταμένων οργανικών μονάδων επιπέδου Γενικής Διεύθυνσης, Διεύθυνσης, Υποδιεύθυνσης και Τμήματος των υπηρεσιών της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων (ΑΑΔΕ), καθώς και των Υπευθύνων Αυτοτελών Γραφείων αυτής», συμπληρώνουμε την αριθ. πρωτ. ΔΔΑΔ Γ 1020642 ΕΞ 2022/10.03.2022  (ΑΔΑ: 6ΜΚ546ΜΠ3Ζ-3ΗΤ) Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την επιλογή και τοποθέτηση Προϊσταμένων οργανικών μονάδων επιπέδου Αυτοτελούς Τμήματος/Τμήματος της Διεύθυνσης Επίλυσης Διαφορών (Δ.Ε.Δ)  της Ανεξάρτητης  Αρχής  Δημοσίων  Εσόδων (ΑΑΔΕ) ως ακολούθως:

Συμπληρώνουμε την ενότητα με α/α 5 της σχετικής πρόσκλησης με τίτλο «Διαδικασία υποβολής αιτήσεων υποψηφιότητας - Ηλεκτρονική υποβολή  αίτησης - Προθεσμία υποβολής υποψηφιότητας», ως ακολούθως: 

1. Βάσει της περ. γ΄ της παρ. 3 του άρθρου 1 της υπ’ αριθ. πρωτ. ΔΔΑΔ Γ 1076146 ΕΞ 2021/03.09.2021 (Β΄ 4444, 5292) Απόφασης του Διοικητή της ΑΑΔΕ, που αφορά στην πλήρωση ομοειδών θέσεων ευθύνης και τη δυνατότητα περιορισμού στην εκάστοτε πρόσκληση υποβολής υποψηφιότητας για συγκεκριμένο αριθμό θέσεων, ο οποίος δεν μπορεί να υπερβαίνει τις τρεις (3) θέσεις,  προσθέτουμε το σημείο «5.1. Θέσεις ευθύνης με ομοειδή χαρακτήρα», το οποίο εκ παραδρομής δεν συμπεριλήφθηκε στο αρχικό κείμενο της πρόσκλησης, ως εξής:

«Κατά το μέρος που αφορά και μόνο στην υποβολή υποψηφιοτήτων για την πλήρωση των θέσεων Προϊσταμένων των Τμημάτων Επανεξέτασης, οι υποψήφιοι μπορούν να υποβάλουν αίτηση υποψηφιότητας για  τρεις (3) θέσεις κατ’ ανώτατο όριο.
Για τις λοιπές θέσεις προϊσταμένων Αυτοτελούς Τμήματος/Τμήματος της  Διεύθυνσης Επίλυσης Διαφορών (Δ.Ε.Δ), οι υποψήφιοι εκδηλώνουν ενδιαφέρον χωρίς κανένα  περιορισμό». 

2. Δεδομένης της ανωτέρω προσθήκης, αναριθμούμε τα σημεία 5.1.- 5.5. της εν λόγω ενότητας σε 5.2.- 5.6. αντίστοιχα.

Διευκρινίζεται ότι με το παρόν δεν ορίζεται νέα προθεσμία υποβολής αιτήσεων και οι υποψηφιότητες των υπαλλήλων που υποβλήθηκαν για την ανωτέρω πρόσκληση από την 14/03/2022 έως και την 28/03/2022 διατηρούνται σε ισχύ ως έχουν. Ειδικότερα, με το παρόν έγγραφο καλούνται οι υπάλληλοι που έχουν ήδη υποβάλλει αίτηση και το σύνολο των προτιμήσεών τους για τα Τμήματα Επανεξέτασης ξεπερνά τις τρεις (3) θέσεις κατ’ ανώτατο όριο, όπως επανέλθουν με νέα αίτηση υποψηφιότητας, υποβάλλοντας εκ νέου μόνο το συνημμένο ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ Ι ηλεκτρονικά στη διεύθυνση e.smponia@aade.gr,  μέχρι τις  11/04/2022.

Το παρόν έγγραφο, το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της σχετικής πρόσκλησης,  αναρτάται αμελλητί στην ιστοσελίδα του προγράμματος «ΔΙΑΥΓΕΙΑ». Μετά την ανάρτησή του δημοσιεύεται στον ιστότοπο της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων (ΑΑΔΕ) www.aade.gr. 

Οι αποδέκτες του παρόντος, το γνωστοποιούν, με κάθε πρόσφορο τρόπο, στους υπαλλήλους των Υπηρεσιών τους, με την επισήμανση ότι αφορά υποψηφίους, οι οποίοι έχουν ήδη υποβάλλει εμπρόθεσμα αίτηση εκδήλωσης ενδιαφέροντος. Θα υπάρξει σχετική ενημέρωση των υποψηφίων και από το αρμόδιο τμήμα της Δ.Δ.Α.Δ.

Κατά τα λοιπά, εφαρμόζονται τα προβλεπόμενα στην ως άνω σχετική, υπ’ αριθμ. ΔΔΑΔ Γ 1020642 ΕΞ 2022/10.03.2022 (ΑΔΑ: 6ΜΚ546ΜΠ3Ζ-3ΗΤ) Πρόσκληση, η οποία παραμένει σε ισχύ. 


 (
O ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ 
ΤΗΣ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗΣ ΑΡΧΗΣ
ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΣΟΔΩΝ   
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΙΤΣΙΛΗΣ
)

















Συνημμένo: 
1. ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ Ι: Υπόδειγμα Αίτησης Υποψηφιότητας 







		
ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ Ι
ΑΙΤΗΣΗ ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΑΣ
Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος: Αρ. πρωτ. ΔΔΑΔ Γ……..
Ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολής της αίτησης υποψηφιότητας: (αναγράφεται η ημερομηνία, σύμφωνα με την πρόσκληση) 






	ΠΡΟΣ: 
	ΤΗΝ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΑΡΧΗ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΣΟΔΩΝ
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ & ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ
ΤΜΗΜΑ Γ΄ ΣΤΑΔΙΟΔΡΟΜΙΑΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ



	ΠΡΟΣΩΠΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ

	1.
	Επώνυμο:
	

	2.
	Όνομα:
	

	3. 
	Πατρώνυμο:
	

	4.
	Ημερομηνία γέννησης:
	

	5.
	Αριθμός Μητρώου:
	

	6.
	Τηλέφωνο επικοινωνίας:
	

	7.     
	Ηλεκτρ. διεύθυνση (email): 
	



	ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ

	1.
	Υπηρεσία οργανικής θέσης:
	

	2.
	Υπηρεσία με απόσπαση (εάν ισχύει):
	

	3. 
	Θέση που κατέχει ο υποψήφιος:
	

	4.
	Κλάδος/Βαθμός/Κατηγορία
	

	5.
	Αρμόδια Διεύθυνση Προσωπικού/Διοικητικού:
	Διεύθυνση Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού της Α.Α.Δ.Ε.
Άλλη: …………………………………………………………………………………..



	 ΕΚΔΗΛΩΣΗ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ
ΘΕΣΗ/ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ[footnoteRef:1] ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ  [1:  Οι υποψήφιοι πρέπει να συμπληρώνουν/δηλώνουν με ακρίβεια τις θέσεις προτίμησής τους, όπως αυτές αναγράφονται στην πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος και δύνανται να δηλώνουν υποψηφιότητα για περισσότερες από μια θέσεις ευθύνης, εκτός και αν ορίζεται διαφορετικά στην πρόσκληση. Η σειρά αναγραφής των θέσεων, δεν επέχει θέση προτίμησης και δεν δεσμεύει την Υπηρεσία. 
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	Ημερομηνία
Ο/Η Αιτών/ούσα

	(υπογραφή)





ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΙΑΝΟΜΗΣ

ΑΠΟΔΕΚΤΕΣ ΓΙΑ ΕΝΕΡΓΕΙΑ

1. Διευθύνσεις, Τμήματα/Αυτοτελή Τμήματα και Αυτοτελή Γραφεία των Υπηρεσιών που υπάγονται απευθείας στον Διοικητή της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων (ΑΑΔΕ)
1. Διευθύνσεις, Τμήματα/Αυτοτελή Τμήματα και Αυτοτελή Γραφεία της Κεντρικής Υπηρεσίας των Γενικών Διευθύνσεων της ΑΑΔΕ 
1. Ειδικές Αποκεντρωμένες Υπηρεσίες των Γενικών Διευθύνσεων της ΑΑΔΕ
1. Περιφερειακές Υπηρεσίες της ΑΑΔΕ: 
       α) Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.)  
       β) Τελωνειακές Υπηρεσίες
       γ) Χημικές Υπηρεσίες	

ΠΡΟΣ ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ

1. Ειδικό Νομικό Γραφείο Δημοσίων Εσόδων- Γραφείο κ. Προέδρου 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ

1. Γραφείο κ. Διοικητή της ΑΑΔΕ
2. Γραφεία κ.κ. Προϊσταμένων των Γενικών Διευθύνσεων της ΑΑΔΕ
3. Διεύθυνση Στρατηγικής Τεχνολογιών Πληροφορικής  (ΔΙ.Σ.ΤΕ.ΠΛ.) της Γενικής Διεύθυνσης Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης (Γ.Δ.ΗΛΕ.Δ.)  με την παράκληση να αναρτηθεί στον ιστότοπο  www.aade.gr
4. Διεύθυνση Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού (Δ.Δ.Α.Δ.)/Τμήματα: Α΄, Β΄, Γ΄, Δ΄ & Ε΄
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